REPUBLICA
DEL ECUADOR

Oficio Nro. MIES-CGAJ-D0OS-2025-0114-O
Quito, D.M., 29 de enero de 2025

Asunto: REGISTRO DE DIRECTIVA DE LA FUNDACION DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO

Seflor Magister
Alex Roberto Jiménez Culqui
En su Despacho

De mi ¢consideracién:

S En respuesta al Oficio S/N de 22 de enero de 2025, ingresado a esta Cartera de Estado 4 traveés de la Direccidn
de Gestién Documental y Atencién Ciudadana, con trdmite Nro. MIES-DM-DGDAC-2025-0266-EXT, con la
misma fecha, suscrite por ¢l Sr. Alex Jiménez Culqui, en su calidad de Representante de la FUNDACION
DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO, guien solicits el registo de la Directiva de la referida
organizacién social.

Al respecto me permito manifestar lo siguiente:

1.1.- Al ampuro de lo establecido en el Art, 16 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica 4
las Organizaciones Sociales, expedido mediante Decreta Ejecutivo Nro. 193, de 23 de octubre de 2017,
publicado en el Registro Oficial, Suplemento Nro. 109, de 27 de octubre de 2017, en concordancia con el
Acuerdo Ministerial Nro. MIES-030, del 16 de junio de 2020, el Ministerio de Inclusién Econdmica y Social es
competente para realizar 1 Registro de Directiva de las corporacicnes o fundaciones gue se encuentren bajo su
control.

L2 La FUNDACION “DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO", obtuvo persaneria jurfdica en el
ahora Ministerio de Inclusion Econdmica y Social mediante Resolucidn Nro. 0019, de 14 de marzo de 2018, con
dltima reforma de estatutos mediante Resolucién Nro. MIES-CGAJ-DOS-2023-0113 de fecha 04 de octubre de
2023, lu misma que esta domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito.

1.3.- De acuerdo al expediente fisico, La FUNDACION “DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO”,
registeé su Gltima Directiva, conforme al oficio Nro. MIES-CGAI-DOS-2023-0073-0, de 17 de enero de 2023,
para ¢l perfodo 28 de enero de 2023 hasta el 27 de eneco de 2025 encontrdndose actualmente la organizacion
social con directiva registrada - vigente.

L4 Andlisis de la Documentacion.- Revisados los documentos presentados por la FUNDACION
“DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO" para este trimite, se verifica que s¢ ha adjuntado la
docurentacion habilitante completa y se procede a su andlisis:

Revisada el Acta de Asamblea General Ordinaria de 26 de diciembre de 2024, que presentu la FUNDACION
“DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO”, se determina que previa Convocatoria realizada el 04 de
diciembre de 2024, sus miembros se reunieron en forma virtual en Asamblea General Ordinaria para realizar la
Elecci6n de la Directiva para el periodo 28 de enero de 2025 al 27 de enero de 2029, efectuando el debido
proceso de acuerdo con 1o establecido en los Ars. 28, 29, 30, 31, 32, 33 y 34 lieral ¢J, 35, 36 y 37 de su
estatuto social en concordancia con las disposicicnes del Reglumento para el Otorgamiento de Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales.

- FUNDAMEN

2.1.- Constitucién de la Repiblica del Ecuador
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El numeral 13 del articulo 66 consagra: “El derecho a asociarse, reunirse v manifestarse en forma libre y
voluntaria”.

El articulo 96 sediala que “Se reconocen todas las formas de organizacidn de la sociedad, como expresicn de la
soberania popular para desarrollar proceses de autodeterminacion e incidiy en las decisiones v politicas
piblicas y en el control soctal de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades piiblicas y de lay
privudas que presten servicios piblicos,

Las organizaciones podrin articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de
cuentas.”,

El articulo 154 numeral | dispone que: "A las minisiras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde:

1. Ejercer la rectoria de las politicas piblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion",

2.2.- Ley Organica

En los articulos 31. 32 y 33 de la Ley Orglinica de Participacion Ciudadany se promueve fa capucidad de
orgunizacin y fortalecimiento de las organizaciones existentes y u efectos de su legalizacidn y registro, el
artficulo 36 del mismo cuerpo normativo establece gue las organizaciones sociales que desearen tener
personalidad juridica deberdn tramitarla en las diferentes instancias pablicas que correspondan & su &mbito de
accidn y actualizardn sus datos conforme i sus estatutos.

2,3.- Ley Ordinaria

2.3.L- Los articulos 565 y 567 del Cédigo Civil, publicado en el Registro Oficial Nro. 46, de junio 24 de 2005,
contemplan que, corresponde al Presidente de la Repdblica sprobar mediante la concesién de personeria
juridica, a las organizaciones de derecho privado, que se constituyan de conformidad con las normas del Titulo
XXX, Libro [ del citado cuerpo legal,

2.3.2.- El Art. 572 del Cddigo Civil prevé: “Los estatutos de una corporacion tienen fiuersa obligatoria sobre
toda eila; y sus miembros estdn obligados a obedecerios, bajo las penas gue los mismos estatutos impongan”.

2.4.- Decretos

Con Decreto Ejecutivo Nro. 193, de 23 de cctubre de 2017, se expidio el Reglamento para el Otorgamicnto de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, publicado en ¢l Registro Oficial, Suplemento Nro. 109, de
27 de cctubre de 2017, por medio del cual se establecieron los requisitos, pars, entre otros, los actos de
otorgamiento de personalidad juridica, registro de directiva, reforma de estatutos, inclusitn y exclusién de
miembros, liquidacion, etc. de organizaciones sociales,

2.5.- Acuerdos

2.5.1.- Acuerdo de la Secretaria Nacional de Gestién de la Politica

El articulo 6 del Acuerdo Nro, SNGP-008-2014, de 27 de noviembre de 2014, expedido por la Secretaria
Nacional de Gestién de la Politica, publicado en el Registro Oficial Nro. 438, de 13 de febrero de 20185, sefala
que para determinar qué institucién del Estado es competente para conocer, tramitar y gestionar la personalidad
y vida juridica de una organizacion social creada al ampuro del Codigo Civil, se tomard en cuenta dinicamente su
ambito de accidn, objetivos y fines, mismos que deben ser concordantes entre sf.

2.5.2.- Acuerdos del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social
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2.5.2.1.- Mediante Acuerdo 030, de 16 de junio de 2020, se expide la Reforma Integral al Estatuto Orgdnico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social, expedido mediante
acuerdo Ministerial Nro, 000080 de 09 de abril de 2015, publicado en el Registro Oficial Edicién Especial Nro,
329, de 19 de junio de 2013, establece como misin de la Direccidn de Organizaciones Sociales: “Planificar,
coordinar, gestionar, controlar y evaluar la asesoria juridica y procesos de creacidn, disolucién, liquidacion y
demds actos propios de lg vida juridica de las organizaciones sociales sin fines de lucro; asi como, viabilizar su
regulacion y realizar el seguimiento a sus actividades juridicas, dentro del marco legal aplicable, a fin de que
cumpian con la normativa especial € institucional vigente”.

En el inciso segundo de la disposicion General Novena del antedicho Estatuto peecepnds: “Para la

= implementacidn de las Direcciones de los Distritos Tipo A, se aplicardn las atribuciones, responsabilidades,
productos y servicios de los procesos sustantives y adjetives, mientras que, para las Direcciones Distritales
Tipo B y Oficinas Técnicas, se aplicardn las airibuciones, responsabilidades, productos y servicios de los
procesoy sustantivos, constantes en el presente Estaturo Orgdnico. Para ef caso de las Direccipnes Distritales
Tipo B siendo estas: I) San Lorenzo, 2} Durdn, 3) Quito Norre, 4) Quito Centro v 5) Quito Sur, las atribuciones.
responsabilidades y productos de los procesos adfetivos de apoyo y asesoria serdn asumidas por la
Coordinacion Zonal de su Zona, a excepcion de las Direcciones Distritales Tipo B de las Zona 9, cuyas
atribucioney, responsabilidades y productos de los procesos adjetivos de apovo y asesoria las asumied Planta
Cenrral”,

2.5.2.2.- Mediante Acuerdo Ministerial Nro. 036, de 21 de mayo del 2021, el Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social expidié las Normas Generales Para la Atencidn de Tramites de Organizaciones Sociales y
la Aplicacién de Reglamento Pars el Otorgamiento de Personalidad Juridica a Organizaciones Sociales, emitido
mediante Decreto Ejecutivo Nro, 193, de 23 de octubre de 2017, relacionado con los lineamientos para los
trimites de aprobacion del estatuto y otorgamiento de la personalidad juridica, reforma de estatutos, inclusién y
exclusion de miembros, registro de directiva, reactivacion, disolucion y liquidacion de organizaciones sociales
que estén bajo el control del MIES.

2.5.2.3.- A través del articulo 12 literal a) del Acuerdo Ministerial Nro. MIES-2021-016, de 17 de diciembre de
2021, ¢l Ministro de Inclusién Econdmica y Social delegé al Director/a de Organizaciones Sociales: “La
suseripeion de todos los actos administrativos, actos de simple administracion, resoluciones de cualquier
naturaleza que se deriven de la aplicacidn de la normativa legal vigente sobre reglamentacion a las
orgarizaciones sociales, y todas sus reformas; que provengan de otorgar personalidad juridica, aprobacidn de
estawtos, reformay y codificaciones, disolucion, liquidacién y registros de miembros y directivas, de las
organizaciones previstas en el Cadigo Civil y en las Leves Especiales, de las Direcciones Distritales Tipo "B a
cargo de la Direccion de Coordinacion del Distrito Metropolitano de Quito, Sobre sus actuaciones y acios
administrativos generados, deberd informar mensualmente a la Coordinacién General de Asesoria Juridica”,

Con estos antecedentes, esta Direccién es competente para los trimites de organizaciones sociales sujetas a
cantrol del Ministerio de Inclusién Econdmica y Social.

3- "LUSION:

De conformidad a Io que dispone el articulo 16 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a
las Organizaciones Sociales; y, una vez revisados los documentos del expediente fisico presentados, se verifica
que dentro del trdmite de Regiswo de Directiva, la FUNDACION “DESARROLLO SOCIAL Y
TECNOLOGICO", cumplié con todos los requisitos exigidos en el Reglamento de Ia materia y su Estatuto

Sacial.
4-REGISTRO DE DIRECTIVA:

4.1.- Esta Autoridad toma nota y procede @ realizar el Regisro de Direciva de I FUNDACION
“DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO", para el periodo que va desde el 28 de enero de 2025 al 27
de enero de 2029. la cual estd conformada de la siguiente manera:
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DIGNIDAD APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA DE IDENTIDAD
PRESIDENTE JIMENEZ CULQUI ALEX ROBERTO 1713580486
: \VICEPRESIDENTE [TAIPE BOLANOS MARCO VINICIO 1712485091

ECRETARIA MACHUCA HERRERA MARGARITA MARLENE 11712054228

42.- Se recuerda a la FUNDACION “DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO™ ejecutar sus fines y
objetivos conforme a los establecidos en su Estatuto social, aprobado por la autoridad competente, mismos que
se ajustardn a las competencias de este Ministerio establecidas en el numeral 7 del articulo 8 del Acuerdo
NSNGP-0008-2014, sefialadas en la fundamentacién juridica de este documento.

| Finalmente, se indica que la veracidad de los documentos ingresados y de la informaci6n en ellos contenida ¢s
de exclusiva responsabilidad de los peticionarios. En el caso de comprobarse su falsedad s¢ pondrd en

| conocimiento de las autoridades competentes y se invalidard este Registro, de conformidad a lo establecido en el
urticulo 3 numerales 3, 9 y 10; y articulo 10 de la Ley Para la Optimizacién y Eficiencia de Trimites
Administrativos.

Con sentimientos de distinguida consideracion,
Atentamente,

Documento firmado d«n'duicam'eiu;c

Mgs. Manuel Alejandro Bazan Lucas ',
DIRECTOR DE ORGANIZACIONES SOCIALES

Referencias:
- MIES-DM-DGDAC-2025.0266-EXT

Anexos:

- 2025-0266-ext.pdf
Copia:

Sefiora Ingeniera

Sitvia Lorena Vivero Caldmaga
Servidor Piblico 1
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